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PARLAMENT FEDERACIJE BIH
PREDSTAVNIEKI DOM
n/r gdin Dragan Miokovi6, predsjedavaju6i
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VLADA FEDERACIJE BOSNE I HERCEGOVINE
n/r gda Edita Kalajdii6, sekretar

Predmet: Odgovor na poslanidko pitanje, dostavlja se-

Veza: Akt predsjedavajudeg Predstavniekog doma Parlamenta Federacije Bosne i

Hercegovine, broj: 05/1-02-81125 od 10.02.2025. godine i akt sekretara Vlade
Federacije Bosne i Hercegovine, brg: 03-04-256-312025 od 12.02.2025. godine

PoStovani,
Aktima broj i datum veze, Federalnom ministarstvu zdravstva i Federalnom
ministarstvu rada i socijalne politike dostavljeno je poslanidko pitanje, koje je postavio

Admir eavali6, poslanik u Predstavniekom domu Parlamenta Federac'tje Bosne i

Hercegovine, a koje se odnosi na nepriznavanje diploma na osnovu kojih se sti6e
zvanje bachelor nutricionizma.

S tim u vezi, sa aspekta nadleZnosti Federalnog ministarstva rada i socijalne politike

istidemo kako se prema Zakonu o radu ("SluZbene novine Federacije BiH"' br. 26/16'
89t18, 44t22 i 39124), posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa, koji se, izmeclu

ostalog, odnose na pokebnu strudnu spremu iradno iskusfuo, utvrduju pravilnikom o
radu poslodavca, odnosno sistematizacijom radnih mjesta.

Dakle, da bi diploma o sticanju odredenog zvanja bila prepoznata kao uvjet za
zasnivanje radnog odnosa kod poslodavca, potrebno je da ista kao takva bude
propisana kao uvjet za zasnivanje radnog odnosa u sistematizaciji poslodavca. Koje
6e uvjete u pogledu navedenog poslodavac propisati svojom sistematizacijom zavisi
prije svega od djelatnosti i prirode posla koja se obavlja kod poslodavca, odnosno od

opisa poslova radnog mjesta za koje se propisuju uvjeti. Takodel uvjeti za obavljanje
poslova odredenog zanimanja mogu biti utvrdeni i posebnim propisima kojima se
ureduju pojedine djelatnosti, kao npr. u djelatnosti zdravstva. S tim u vezi, da li ce
zvanje bachelora nutricionizma biti prepoznato kao uvjet za obavljanje odredenih
poslova u djelatnosti zdravstva, zavisi od propisa kojima je uretlena ta djelatnost, a
koji su u nadleznosti Federalnog ministarstua zdravstva. Takoder, Sifrarnik zanimanja,
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odnosno utvrdivanje klasifikacije zanimanja nije u nadleZnosti ovog ministarstva, vei
Federalnog zavoda za statistiku.

na I r.
t lD

+
S po5tovanjem,

^l
tNt R

F

e
'Jr

DostavUeno:
- naslovu
- ala

! *aezsacsoaas O +387 93 2ss ler ! rnf@f m6p.got/.ba I rmrsp.go\r.ba

I Hamarye Cemerllda br. 2,, 7't OOO Sarajevo, Bosna I Herc€go/tna
TitvS
|IIURINGEN

e


